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CLASSICO SCIENTIFICO SCIENZE UMANE LINGUISTICO
Via Barbiero, 82 -31021 Mcgliano Veneto Tel. 041/453906 - Fax. 041/5903991
C.F. 80021840261 - Isggherto@tin. it

Prot. 3986/c12 Mogliano Veneto 03/08/2015

A TUTTI GLI INTERESSATI AVENTI TITOLO
Tramite

o Albo Istituto

o SITO: www.istruzionetreviso.it

OGGETTQ: BANDO per il reperimento di un esperto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il D.I. n. 44/2001 {Regolamente di contabilitd) in particolare gli articoli 32,33 e 35;
Visto il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 (Autonomia Scolastica);

Visto Fart. 3 cc. 18 e 76 della L. 24/12/2007, n. 244 (Legge Finanziaria 2008);
Visto I'art, 40 della legge n. 449 del 27/12/1997 (Contratti di prestazione d’opera);
Vista la Circolare n. 2 del 11/03/2008 del Ministro della Funzione Pubblica

(Disposizioni in materia di collaborazioni esterne);
Considerato che si rende necessario acquisire disponibilita per garantire la realizzazione delle
attivitd previste per I’ A.S. 2015/16;

RENDE NOTO

Che questo Liceo indice selezione per il reclutamento della sottoindicata figura professionale
cui conferire contratto di prestazione d'opera:

n. 1 psicologo per la seguente attivita:

“DISAGIO INSUCCESSO ED ORIENTAMENTO SCOLASTICO".

Tali attivith verranno svolte mediante coiloqui individuali con studenti e/o genitori e saranno
finalizzate a

- Colmare gli svantaggi, recuperare carenze cognitive logiche e di metodo di studio
soprattutto nei soggetti a rischio che accusano disagio e difficoita di
apprendimento;

- Stimolare motivazioni forti per un apprendimento significativo e gratificante;



. DURATA: Le attivitd si svolgeranno secondo le modalita previste dall’Istituto,
prioritariamente, in orario antimeridiano, con incontro di n. 3 ore ogni sabato dal
mese di settembre e si dovranno concludere entro il 30/06/2016.

Per I'arco temporale settembre 2015- giugno 2016 € previsto un impegno orario
fino ad un massimo di 100 ore.

. COMPENSO orario lorde Euro 50,00 ai quali verranno applicate le trattenute di

legge.

. Il contraente si rendera comunque disponibile ad una flessibilita dell’orario per
esigenze didattiche.

) Tale attivita & correlata agli esiti del piano di lavoro, secondo criteri di efficienza
ed efficacia nel servizio, la cui valutazione resta esclusiva competenza del Dirigente
Scolastico che potra revocare l'incarico in qualunque momento, con opportuno atto
amministrativo, fatte salve le attivita svolte fino a quel momento.

TITOLI ED ESPERIENZE RICHIESTE:

PENG U WN e

Laurea specifica ;

Possesso abilitazione all’esercizio della professione;

Master coerenti con I'area di riferimento;

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento nell’ambito dell’incarice richiesto;
Incarico di docenza in corsi di formazione/aggiornamenta coerenti con 'area di riferimento;
Esperienze lavorative attinenti all'incarico richiesto e svolte in ambito scolastico;
Esperienze lavorative nell'ambito della formazione psicologica;

Esperienze lavorative attinenti all‘incarico richiesto effettuate in questo istituto;

Essere cittadino U.E.

Gli interessati dovranno far pervenire domanda corredata da dettagiiato curriculum + scheda

punteggio, utilizzando esclusivamente gli allegati modelli debitamente compilati ,
entro il 19 agosto 2015 con le seguenti modalita :

Brevi manc presso 'Ufficio Protocollo della Segreteria di questo Liceo, nell’orario di ricevimento
{dal lunedi al venerdi dalle ore 11,00 aile ore 13,00};
Oppure al seguente indirizzo e-mail: L§SGBERTO@TIN.IT-

I candidati nella demanda dovranno evidenziare tutti i titoli e le esperienze lavorative che in

base , al paragrafo titoli ed esperienze richieste, danno diritto a punteggio, € comungue saranno valutati
per una sola area di riferimento. I titoli di servizio e personali , aifini della valutazione, dovranno essere
dichiarati sia nella scheda valutazione titoli che nel curriculum.

I corsi e le esperienze lavorative in ambito di tirocinio non danno diritto a punteggio

Possono partecipare persone fisiche o persone giuridiche. In quest’ultimo caso, le indicazioni di

cui sopra devono riferirsi al docente individuato per il corso dell’'ente concorrente.

La scelta avverra tenendo conto di :

o Competenze specifiche congruenti con 1" area di riferimento, i progetti del POF e
gli indirizzi liceali.

o Esperienze lavorative finalizzate alla docenza;

o Titoli culturali.

Entro i| mese di settembre 2015 si provvederd alla stipula del contratto, previa

identificazione dell’ assegnatario da parte di un‘apposita commissione interna sulla base della
seguente tabella di valutazione:



o Laurea specifica Votazione fino a 80 p. 2
Da 80 a 94 p. 3
da 95a 107 p. 4
da 108 a 110 p. 5
Lode p.0,5
o Abilitazione Specifica p. 5
o Master Coerenti con l'area di riferimento p. 2 per ogni diploma
i (fino ad un massimo di punti 6)
o Partecipazione a corsi di formazione/ aggiornamento p. 0,5 per ogni corso
nell’'ambito dell’incarico richiesto {fino ad un massimo di punti 5)
o Incarico di docenza a corsi di formazione - p. 1 per ogni corso
aggiornamento nell'ambito dell'incarico richiesto {fino ad un massime di punti 5)
o Esperienze lavorative attinenti all’incarico richiesto e p. 5 per incarico
svalte in ambito scolastico (fino ad un massimo di punti
25)
o Esperienze lavorative nell’ambite della formazione p. 2 per ogni attivita
psicelogica {finc ad un massimo di punti 10)
o Esperienze lavorative attinenti all’incarico richiesto p. 1 per ogni attivita
effettuate in questo Istituto (fino ad un massimo di punti 5)

Il presente bando viene pubblicato all’Albo di Istituto in data 05/08/2015, e pud essere
reperito sul sito www.istruzionetreviso.it.

Mogliano Veneto, 03/08/2015. ST
1L DIRIGENTE SCOLASTICO

aurizio.G%ZIO .

Modelle di domanda
Modello curriculum vitae
Scheda punteggio.




